
Schulverband Kreuzwertheim 
Landkreis Main–Spessart  
 
 
Der Schulverband Kreuzwertheim sucht zum 01. Juni 2026 einen 
 

Hausmeister (m/w/d) 
für die Grundschule in Kreuzwertheim 

unbefristet in Vollzeit (39 Std./Woche) 
 
Die Aufgaben umfassen insbesondere: 
 

• Betreuung, Überwachung und Pflege der gesamten Schulanlage 
einschließlich Gebäude und Außenanlagen 

• Öffnen und Schließen der Schulgebäude sowie Überwachung von Fenstern, 
Türen, Beleuchtung und Heizungsanlagen 

• Durchführung kleinerer Reparaturen sowie laufender Instandhaltungs- und 
Wartungsarbeiten 

• Überwachung der Betriebssicherheit und Verkehrssicherheit der Schulanlage 

• Organisation und Kontrolle von Handwerkern und Fremdfirmen bei Reparatur- 
und Baumaßnahmen 

• Unterstützung und Überwachung des Reinigungspersonals sowie 
Organisation der Gebäudereinigung 

• Pflege der Außenanlagen (Hof, Grünflächen, Müllentsorgung) 

• Winterdienst (Räumen und Streuen bei Schnee und Glätte) 

• Unterstützung schulischer und außerschulischer Veranstaltungen (z. B. 
Herrichten und Aufräumen von Räumen) 

• Annahme und Weiterleitung von Lieferungen 

• Ansprechpartner für Schulleitung, Lehrkräfte, Schüler, Eltern und externe 
Nutzer in hausmeisterlichen Angelegenheiten 

• Bereitschaft zu Wochenend-, Sonn- und Feiertagsdiensten sowie Einsätzen 
außerhalb der regulären Arbeitszeit 

 
Wir erwarten: 
 

• Eine erfolgreich abgeschlossene handwerkliche oder technische 
Berufsausbildung oder entsprechende Berufserfahrung 

• Gute handwerkliche Fähigkeiten und technisches Verständnis 

• Selbstständige, verantwortungsbewusste und zuverlässige Arbeitsweise 

• Organisationsgeschick und Durchsetzungsvermögen 

• Teamfähigkeit sowie freundliches und korrektes Auftreten, insbesondere 
gegenüber Schülern und Lehrkräften 

• Körperliche Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft 

• Führerschein der Klasse B 

• Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung (z. B. bei Veranstaltungen, 
Winterdienst) 

 
 



Wir bieten Ihnen: 
 

• Ein vielseitiges, interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 

• Einen sicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 

• Die Mitarbeit in einem engagierten Team in enger Zusammenarbeit mit 
Schulleitung und Schulverband 

• Eine Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrags für den öffentlichen 
Dienst (TVöD) 

• Zahlung einer jährlichen Sonderzahlung (Weihnachtsgeld) sowie die 
Möglichkeit eines Leistungsentgelts 

• Eine arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung (Betriebsrente) 

• Einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag mit hoher Eigenverantwortung 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige, 
schriftliche Bewerbung bis spätestens 28.02.2026 an den Schulverband 
Kreuzwertheim, Lengfurter Str. 8, 97892 Kreuzwertheim oder per E-Mail an: 
bewerbung@vgem-kreuzwertheim.bayern.de.  
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